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Nieuwsbrief AZC Zevenbergen

Dagelijks vragen mensen asiel aan in Nederland. Het COA (Centraal Orgaan opvang
Asielzoekers) vangt deze mensen op en begeleidt hen. Vanaf het moment dat een
asielzoeker Nederland binnenkomt wordt hij opgevangen in één van onze
opvanglocaties. Om u op de hoogte te houden van de ontwikkelingen op azc
Zevenbergen zullen we u geregeld informeren via een nieuwsbrief.

Beste lezer,

In deze nieuwsbrief willen we u graag meenemen in de
levendige wereld van AZC Zevenbergen, waar onze
bewoners dagelijks hun weg proberen te vinden in
Nederland. Het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers
(COA) biedt niet alleen onderdak, maar ook een basis
voor verbinding en groei.

Het AZC Zevenbergen is inmiddels ruim een jaar
geopend. We kijken terug op een rustige en fijne
periode, waarin we ons steeds meer onderdeel zijn
gaan voelen van Zevenbergen. Het is een locatie met
veel kinderen en een betrokken groep bewoners.
Gelukkig hebben zich het afgelopen jaar geen grote of
opvallende incidenten voorgedaan.

Dat betekent niet dat we niet alert zijn. Tijdens een BHV
oefening met rook bleek hoe betrokken onze bewoners
zijn. Een bewoner kwam direct met een brandblusser
aan om te helpen. Zo’n moment laat zien dat niet alleen
onze medewerkers, maar ook de bewoners zich
verantwoordelijk voelen voor een veilige en prettige
leefomgeving. Deze behulpzame bewoner is dan ook
beloond met een doos chocolade.

Behulpzame bewoner

We ervaren dat we als AZC welkom zijn in Zevenbergen.
Tijdens de Open Dag hebben we veel betrokken
omwonenden mogen ontmoeten en mooie gesprekken

Namens alle bewoners van het AZC Zevenbergen willen
wij jullie hartelijk bedanken voor het vertrouwen.

kunnen voeren. Die betrokkenheid en het contact met Harte“jk groet Anouk
de omgeving waarderen we enorm. Het draagt eraan bij
dat het AZC niet alleen een plek is waar mensen wonen, Locatiemanager

maar ook een plek die steeds meer verbonden raakt
met de gemeenschap van Zevenbergen.
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Landelijke Open azc dag

Op 26 september hadden we onze Landelijke Open
Dag.

Met het prachtige weer zat de sfeer er meteen goed in.
Bezoekers konden tijdens een informatieve rondleiding
een kijkje nemen en meer te weten komen over het
dagelijks leven in het AZC. Ook onze partners GZA
(Gezondheidszorg Asielzoekers ) en DT&V ( Dienst
Terugkeer en Vertrek) waren aanwezig met
informatieve stands.

Voor de kinderen was er volop plezier! De
ballonnenclown maakte de mooiste creaties, er werd
heerlijk gesnoept van suikerspinnen en natuurlijk waren
de poffertjes een grote hit. Bewoners kwamen
spontaan helpen met het maken van deze lekkernijen.
Ook voor de kinderen van onze buren, de Oekraiense
opvang, die spontaan hun vriendjes en vriendinnetjes
van onze locatie kwamen bezoeken, was dit een leuke
en gezellige ervaring.

Het was een fijne, vrolijke dag vol ontmoetingen,
verbinding en gezelligheid. Een mooie manier om elkaar
beter te leren kennen en te ervaren hoeveel er kan
ontstaan wanneer je de deur voor elkaar openzet.
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Samen betrokken bij het AZC
Zevenbergen

De betrokkenheid rondom het AZC Zevenbergen komt
niet alleen vanuit de directe omgeving. Ook inwoners
van buiten Zevenbergen dragen hun steentje bij. Zo
mochten we onlangs een mooie donatie van
voetbalshirts ontvangen van een bewoner uit
Willemstad.

Een gebaar waar we ontzettend blij mee zijn, want de
shirts krijgen een sportieve bestemming! Een bewoner
van het AZC heeft zich ontpopt tot voetbaltrainer en is
bezig met het opzetten van een voetbalteam. Samen
met andere bewoners zorgt hij ervoor dat er regelmatig
wordt getraind en dat sport een mooie plek krijgt
binnen het AZC. En met de nieuwe voetbalshirts ziet het
team er natuurlijk helemaal professioneel uit!

Voetbal brengt mensen samen. Tijdens het sporten
maakt het niet uit waar je vandaan komt: samen
trainen, samenwerken en vooral plezier maken staat
centraal. De gedoneerde shirts maken het team
compleet en zorgen voor een extra gevoel van
verbondenheid.

We zijn dankbaar voor alle initiatieven en betrokkenheid
uit de omgeving.
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Wat houdt het werk van een Woonbegeleider bij het
COAin?

Als woonbegeleider bij het COA begeleiden en
ondersteunen we bewoners tijdens hun verblijf op de
opvanglocatie. We zijn een belangrijk aanspreekpunt en
helpen bewoners om hun weg te vinden binnen de
locatie. Daarbij stimuleren we bewoners om zoveel
mogelijk zelfstandig te doen en verantwoordelijkheid te
nemen voor hun eigen situatie.

Wanneer nieuwe bewoners op de locatie komen, zorgen
we voor een warm welkom. We geven uitleg over de
locatie, de huisregels en belangrijke afspraken en
helpen bewoners om zich te settelen. Daarnaast voeren
we individuele gesprekken met bewoners aan de hand
van verschillende leefgebieden. Tijdens deze gesprekken
bespreken we hoe het met iemand gaat, waar
ondersteuning nodig is en wat iemand zelf kan
oppakken.

Naast het begeleiden hebben we ook een signalerende
en controlerende rol. We letten op het welzijn en
gedrag van bewoners en bespreken bijzonderheden
waar nodig met collega’s en andere betrokken
professionals. Ook voeren we kamercontroles uit en
wijzen we bewoners op de huisregels en afspraken die
binnen de locatie gelden. Wanneer regels worden
overtreden, gaan we hierover met de bewoner in
gesprek.

Bij herhaaldelijke overtredingen van de huisregels
kunnen er maatregelen worden genomen. Het doel
hiervan is om bewoners bewust te maken van hun
gedrag en de gevolgen daarvan. Afhankelijk van de
situatie kan dit bijvoorbeeld een leermaatregel of een
financiéle maatregel zijn. Hierbij kijken we naar wat
passend is bij de situatie. We vinden het belangrijk om
duidelijk grenzen te stellen, maar ook om met de
bewoner in gesprek te blijven en uit te leggen waarom
bepaalde regels en afspraken gelden. Zo werken we
samen aan een veilige en leefbare omgeving voor
iedereen.

Een ander vast onderdeel van ons werk is de wekelijkse
meldplicht. Volwassenen (18+) moeten zich elke week
melden. Op die manier weten we zeker dat bewoners in
de opvang verblijven. Daarnaast hebben we van
maandag tot en met vrijdag dagelijks een infobalie. Hier
kunnen bewoners terecht met allerlei praktische vragen.
We ondersteunen bijvoorbeeld bij afspraken en leggen
uit waar een bewoner moet zijn en hoe hij of zij daar
kan komen. Wanneer dat van toepassing is, kijken we
naar een vergoeding voor de reiskosten of reiken we
een buskaart uit. Ook hierbij proberen we bewoners
niet alles uit handen te nemen, maar hen juist te helpen
om steeds zelfstandiger te worden.

Activiteiten en taken rondom het AZC

Naast onze dagelijkse werkzaamheden vinden we het
belangrijk dat bewoners actief bezig zijn en contact met
elkaar hebben. Daarom organiseren we regelmatig
activiteiten. Dit zorgt voor een zinvolle dagbesteding,
meer contact en een prettige sfeer op de locatie.

Ook stimuleren we zelfwerkzaamheid. Bewoners helpen
bijvoorbeeld met het schoonhouden van het terrein en
de wasruimtes en met het repareren van fietsen.
Daarnaast helpt een bewoonster mee bij de
peuterspeelzaal.

Op deze manier nemen bewoners verantwoordelijkheid
en zetten zij hun vaardigheden in. Zo werken we samen
aan een schone, veilige en prettige leefomgeving.



1 Kun je jezelf kort voorstellen?

Mijn naam is Toos de Vos, ik ben 68 jaar en
woon sinds januari 2026 in Zevenbergen. Ik ben
getrouwd en heb twee volwassen kinderen. In
mijn vrije tijd wandel, zwem en fiets ik graag en
vind ik het gezellig om samen met mijn man
leuke dingen te ondernemen, zoals wandelingen
in de natuur en genieten van cultuur.

Hoe ben je vrijwilliger geworden op het AZC in
Zevenbergen?

Nadat ik met pensioen was gegaan en ik naar
Zevenbergen was verhuisd, had ik meer vrije tijd
en leek het me leuk om vrijwilligerswerk te gaan
doen. Ik heb de open dag van het AZC bezocht
en raakte daar enthousiast. Het leek me mooi
om iets voor bewoners te kunnen betekenen en
tegelijkertijd zelf nieuwe mensen te leren
kennen.

Wat betekent vrijwilligerswerk voor jou?

Voor mij is vrijwilligerswerk een fijne manier om
iets voor anderen te kunnen betekenen. Ik vind
het fijn om actief te blijven en mijn tijd op een
zinvolle manier te besteden. Bovendien levert
het mijzelf ook veel op: leuke contacten, mooie
gesprekken en nieuwe ervaringen.

Wat vind je het mooiste aan het werken met
bewoners op het AZC?

Vooral het contact met de bewoners vind ik erg
leuk. Je ontmoet mensen met verschillende
achtergronden en leert daardoor zelf ook veel.
Het is mooi om te zien hoe enthousiast mensen
zijn om Nederlands te leren. Soms is

communiceren best lastig, maar juist als je
merkt dat iemand steeds meer begrijpt of zelf
iets in het Nederlands kan vertellen, geeft dat
veel voldoening.

Welke activiteiten organiseer of begeleid je?
Ik help bewoners met het oefenen van de

Nederlandse taal. We oefenen woorden en
zinnen die mensen in het dagelijks leven kunnen
gebruiken. Dat doen we niet alleen uit een
boekje, maar bijvoorbeeld ook met spelletjes,
gesprekken en andere opdrachten. Op die
manier probeer ik het leren van de taal vooral
praktisch en gezellig te maken.

Wat hoop je dat jouw bijdrage betekent voor
bewoners?

Ik hoop dat bewoners meer vertrouwen krijgen
in het spreken en begrijpen van de Nederlandse
taal. Dat kan helpen om makkelijker contact te
maken en steeds zelfstandiger hun weg te
vinden. Maar ik vind het minstens zo belangrijk
dat ze zich welkom voelen.

Zou je dit vrijwilligerswerk aanraden aan
anderen? Waarom?

Ja, zeker. Het is heel leuk en dankbaar om te
doen. Je kunt met een paar uur van je tijd al iets
voor anderen betekenen. Tegelijkertijd ontmoet
je zelf nieuwe mensen en leer je veel over
andere landen en culturen. Ik vind het een hele
fijne manier om actief en betrokken te blijven.



Vrijwilligerswerk is van grote meerwaarde voor onze
bewoners. Vrijwilligers doen activiteiten die bewoners
stimuleren en activeren, en ze zijn daarmee van grote
invloed op de leefbaarheid van locaties. Van activiteiten
op het gebied van scholing en recreatie tot het opzetten
en draaiende houden van een fietsenwerkplaats: ze
maken het verblijf van bewoners aangenamer.
Bovendien vormen vrijwilligers voor onze doelgroep een
brug naar de samenleving, en zijn daarmee
ambassadeurs van onze locaties.

Op onze locatie hebben we enkele taalvrijwilligers, die
bewoners op verschillende momenten in de week
Nederlandse les geven. Daarnaast is er een toegewijde
vrijwilliger die creatieve activiteiten met de bewoners
doet, zoals haken/breien. Bewoners zijn hier erg blij
mee en zijn altijd enthousiast om deel te nemen!

Geinteresseerd in vrijwilligerswerk bij het azc?
Bij interesse kunt u contact opnemen via
FMZZevenbergen@coa.n

Heeft u vragen, opmerkingen of ideeén? Wordt er
overlast veroorzaakt en wil je dit melden?
Het AZC is te bereiken via onderstaande opties:

Schansdijk 10

4761 RH Zevenbergen

Emailadres : FMZZevenbergen@coa.nl
Telefoonnummer : 088-7157250

FMZZevenbergen@coa.nl
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